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Creéren veilige leefomgeving

Adviezen over

Evenementen

1.556
337 Omgevingsveiligheid

370 Brandveiligheidsinstallaties
438 Brandveilig gebruik van o.a. gebouwen
971 Bouwprojecten — *

e
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Toezicht en handhaving
Controleren en actie ondernemen

190 Ondersteuning handhaving 167 Toezicht tijdens de bouw

138 Toezicht bij evenementen 4.735 Toezicht bij gebruik

Onze regio heeft één van de
grootste petrochemische
industrieén. Wij zijn
nationaal en internationaal
een autoriteit op het gebied
van industriéle veiligheid.

Industriéle veiligheid

Verhogen veiligheid in haven- en industriegebied

101

50 Beoordelen brandveiligheidsplannen

Brandveiligheidsadviezen zware industrie 6 Aanwijzingen bedrijfsbrandweer
57 Seveso inspecties (voorheen inspecties zware industrie / BRZO)

138 Bedrijfsbrandweerinspecties

Veilig leven

Voorlichtingsbijeenkomsten en adviezen aan huis alh En

396 Voorlichtingsbijeenkomsten 246 Veiligheidsadviezen

154 Onveilige situaties 106 Overleg wijkveiligheid

20 Assistentie woningvervuiling

Wie zijn wi

Wat beloven wij?

Aan onze missie en visie wordt invulling gegeven
door aan onderstaande vier strategieén te werken:

We zijn een belangrijk instituut voor kennis en
expertise op het gebied van veiligheid en een
betrouwbare organisatie voor zorg en
hulpverlening. Met kennis en ervaring brengen wij
burgers, bedrijven en organisaties samen om op een
effectieve en efficiénte manier de veiligheid te
verbeteren. De Veiligheidsregio Rotterdam-
Rijnmond (VRR) is een doeltreffende, transparante
en open organisatie. Medewerkers van de VRR
nemen verantwoordelijkheid en zijn deskundige
professionals die met passie en toewijding werken
in een uitdagende omgeving.

Ze blijven alert op maatschappelijke
ontwikkelingen, innovatie en hoe deze kunnen
bijdragen aan een veilige leefomgeving.

J Creéren veilige en gezonde leefomgeving

Betrouwbare hulp- en zorgverlening op
maat

Expertisecentrum voor een gezonde
leefomgeving en veiligheid

A

Midden in de samenleving

Waar Staan Wij VOOI’? Onze medewerkers van de meldkamer,
ambulance, brandweer, industriéle
veiligheid en risico- en crisisbeheersing
staan voor ons klaar. Met hulp van de
collega’s uit de ondersteuning, maken
wij samen elke dag weer het verschil
voor de inwoners van onze regio.
Hulpverlenen zit in ons DNA en wij
nemen die stap naar voren, wanneer
anderen een stap naar achter doen.
Samen met onze partners staan wij
voor de veiligheid in onze mooie regio.
Dat is de Veiligheidsregio
Rotterdam-Rijnmond.

De Veiligheidsregio Rotterdam-Rijnmond (VRR) staat
voor ‘samen sterk’ bij hulpverlening, risico- en
crisismanagement. Door continue samenwerking tussen
hulpdiensten, bedrijven en burgers te stimuleren,
kunnen wij incidenten voorkomen en schade beperken.

Onze bijzondere regio
Rotterdam-Rijnmond met de haven,
industrie, het vliegveld, de duinen
en de zee staat in verbinding met de
rest van Europa. Samen met onze
inwoners, met ruim 170
verschillende nationaliteiten die hier
leven, wonen en werken, vormen wij
een dynamische samenleving. Een
groot incident kan gevolgen hebben
tot buiten onze landsgrenzen.

De 13 gemeenten dragen samen
zorg voor onze veiligheid en staan
altijd paraat voor jouw en mijn
veilige leefomgeving vanuit de
Veiligheidsregio
Rotterdam-Rijnmond.

Voorzitter VRR en
burgemeester Rotterdam
Carola Schouten

Algemeen directeur
Arjen Littooij
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Bestrijden, helpen
en redden

Kwalitatieve zorg

op het juiste moment I

101.782 spoedeisende ambulancezorg (A0+A1+A2-urgentie) 36.671

2.216
2.157
675
746
1.387

Brandmeldingen

30.408 niet-spoedeisende ambulancezorg (B1+B2-urgentie) Assistentie ambulance

132.190 Totaal aantal ritten

Dienstverlening
Hulpverlening

Reanimaties (AED)

Incident gevaarlijke stoffen

Waterongeval

Door verbeterde triage en intensieve
samenwerking binnen zorgnetwerk steeds meer

o - , Investering in modern
juiste zorg door juiste zorgverlener

materieel, zoals duikmidde-
len, warmtebeeldcamera’s,
kisten met ensceneringsmid-
delen en nieuwe water- en
duinverkenningswagen.

Ingebruikname eerste elektrische
‘Zero Emission’ ambulance

Videobellen als extra
tool bij triage

Ambulance (MKA) Brandweer (MKB)

18.722 meldingen @

110.269 meldingen @

GRIP
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21 Grote incidenten met
multidisciplinaire inzet

Expertisecentrum en
regisseur voor opgeschaalde zorg

Leiding en coérdinatie Naast 21 GRIP-incidenten vroegen ook drie planningsstaven
1.045 g
en de voorbereiding op langdurige crisis, digitale verstorin-

2 Psychosociale hulpverlening gen en geopolitieke ontwikkelingen onze intensieve inzet.

263 Gezondheidskundige advisering

bij gevaarlijke stoffen 3 Planningsstaven: NAVO-top, Militaire en hybride

dreigingen en Marathon

Zeer grote afvalbrand Vlaardingen
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zmm! Zeergrote brand loods in Hellevoetsluis
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INKOMSTEN

Zorgverzekeraars

) .82

Voor Voor Risico- en Crisisbeheersing
inclusief GHOR

&

Gemeentelijke
bijdrage

Het Rijk

brandweerzorg

Overige inkomsten

Voor Totale
ambulancezorg

Totale
inkomsten

Resultaat

uitgaven

Ambulance + Meldkamer Brandweer + Meldkamer R&C STAF
ZIEKTEVERZUIM
% % 0
7,7 7,8 6 70/0 7'3 /0
(7.6 2024) (7,6 2024) ) I
5' 5% (6,1 2024) (6,9 2024)
(3,7 2024)
AMBULANCE BRANDWEER R&C STAF VRR
m excl. stagiaires, trainees VY u{e]e]\" M excl. stagiaires, trainees
en leerarbeidsplaats en leerarbeidsplaats
25
3@ 68 ‘ a8
9
21. '. Gemiddelde
222 1 71 leeftijd

Vrijwillig56

61

Medewerkers

totaal

42 Beroeps

# 161

Vrijwillig 49
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Medewerkers

totaal
[ ] [ )
40 Beroeps @ w

38 36

REDEN UITSTROOM

106 Eigen verzoek
35 Einde tijdelijke aanstelling
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Keuzepensioen
Pensionering
Arbeidsongeschiktheid
Overlijden

14 Overige redenen
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Crisisbeheersing

Altijd goed voorbereid

5.446
4

3
5
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brandweeroefeningen
ROT-oefeningen, verdeeld over 6 dagen
CoPIl twee-daagse

GBT oefeningen

Seveso oefeningen
(voorheen BRZO-oefeningen)
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Crisiscommunicatie

Trainees
12 #trdedtarinet

Leerarbeidsplaats
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CoPi oefening: Port
Defender, Rottemeren-
tunnel en lJsselland
ziekenhuis

dilemma table top
Waterschap-VRU-
VRZHZ-VRR

RBT-oefening: Bestuurlijke
Table Top Weerbare haven

Inwoners snel en transparant informeren tijdens incidenten

91
436
88

liveblogs Rijnmondveilig.nl

Tweets @Rijnmondveilig
Pushberichten

NL Alert berichten verstuurd

1.523.918

keer gezien op Twitter,
Facebook en Instagram

73.691
169

Bezoekers Rijnmondveilig

berichten op sociale mediakanalen

Samen Leren van Incidenten is een Must (SLIM)

We leren van elkaar en delen steeds meer informatie

77
37

Brandonderzoeken in de regio Rotterdam-Rijnmond

Brandonderzoeken in de regio Zuid-Holland Zuid

STAGES, TRAINEES EN LAP

Workshop: Hoogwater
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594 Brandweer +
Meldkamer Brandweer

706 Vrijwilligers
Brandweer

545 Ambulance +
Meldkamer Ambulance

196 Risico & Crisisbeheersing
17 GHOR

231 Medewerkers Staf /
ondersteunende afdelingen

.289 Totaal aantal medewerkers

ONZE VOERTUIGEN
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% NN ' ambulancevoertuigen

Goeree-Overflakkee
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Lansingerland

Capelle a/d lssel

Vlaardingen| | Rotterdam

—Albrandswaard
Barendrecht

Q

Maassluis

Schiedam

Krimpen a/d Ussel

Ridderkerk

4L 1.3 miljoen

inwoners

T 863 km?

9 13 gemeenten*

1 06 operationele
brandweervoertuigen

OORZAKEN AGRESSIE EN GEWELD 2022 T/M 2025

35
30
25
20
15
10

5

Alcohol/drugs Psychiatrie (A/D)

Emotie

Psychiatrie

Somatisch Anders

Het uitgebreide jaarverslag vindt u op www.vr-rr.nl

HOOGTEPUNTEN VRR IN BEELD

Ambulance Rotterdam-Rijnmond

Troponine-bepaling regiobreed ingevoerd
met hierdoor effectievere behandeling
hartinfarcten

Grotere overlevingskans door Chest
Compression Synchronized Ventilation
(Ccsv)

Pilot ‘/Remote Supervisor’ met medisch advies
op afstand via een bodycam

Module ritplanning (MRP) succesvol
ingevoerd op de meldkamer

Versterking governance en toezichthoudende
rol Adviescommissie Ambulancezorg

Tabletops-oefening en simulatietraining om
voorbereid te zijn op crises zoals overstroming
of grootschalige stroomuitval

Ondersteunende afdelingen
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Windows 11

Intensivering samenwerking VRZHZ en
VRR op actuele thema's: Weerbaarheid, Al
en Duurzame Piket Organisatie

Invoering landelijke PTTS- regeling na
intensieve samenwerking werkgevers en
vakbonden

Professionaliseringsslag
Traineeprogramma werpt vruchten af en
toevoeging stageprogramma verstevigt
professionalisering op arbeidsmarkt

Bewustwordingscampagne
informatieveiligheid draagt bij aan
verankering binnen bedrijfsprocessen

Compacte visitatie: VRR kan bouwen op
betrokken, open en trotse medewerkers.
Uitdagingen: balanceren tussen flexibel en
planmatig werken en tekort aan capaciteit.

Vanuit sterke samenwerking IT en
Communicatie is overstap naar Windows
11 geruisloos verlopen

Brandweer Rotterdam-Rijnmond
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Vaststelling van noodprocedure
Operationele voorbereiding op
incidentbestrijding in Rottemerentunnel
(A16)

Wijkbrandweerman in Voorne aan Zee

Gemiddeld slagingspercentage:
95% bij brandweeropleidingen

Toename bereik ‘Veilig Leven’ tot
20.700 inwoners

Akkoord op landelijke PTSS-regeling en
internationale kennisuitwisseling

Samenwerking ZHZ en Hollands Midden
op waterongevallen

Risico- en Crisisbeheersing

Oplevering Regionaal Risicoprofiel

Vaststelling vernieuwd Regionaal
Crisisplan en Gripregeling

Lancering programma weerbaarheid

Met VrZHZ inrichting VIK met 24/7
veiligheidsbeeld, lopend Intel-proces en
nieuwe tooling

Inventarisatie hoogbouw en
doorontwikkeling inzetprocedure

Lesprogramma evenementenveiligheid
voor nieuwe generatie professionals op
HBO en MBO

Oefening Toffler festival vertaalde theorie
naar praktijk en versterkte samenwerking
en veiligheid

Traineeship Omgevingsveiligheid
voortgezet en uitgebreid, met deelname
van 17 regio’s vanaf 2026




