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Geachte leden van het Algemeen Bestuur,

Op 25 september jl. hebben wij u het besluit op het WOB-verzoek van RTL Nieuws gestuurd.

Op 1 november jl. heeft RTL Nieuws ons telefonisch verzocht om aanvullende stukken te
leveren. Om de wettelijke termijnen veilig te stellen heeft RTL Nieuws de Veiligheidsregio
Rotterdam-Rijnmond op 3 november jl. een pro-forma bezwaarschrift toegezonden. Deze treft u
bijgaand aan.

Aanvullend besluit op WOB-verzoek

Inmiddels is de informatie verzameld en is een aanvullend besluit opgesteld om de gevraagde
informatie te verstrekken aan RTL Nieuws. Het aanvullend besiuit op het WOB-verzoek en de
aanvullende inventarisatielijst treft u bijgaand aan.

Ik hoop u hiermee voldoende geinformeerd te hebben.

T R e

—Algemeen dlrecteur ==

Bijlage: Pro-forma bezwaarschrift
Aanvullend besluit op het WOB-verzoek van RTL Nieuws
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Onderwerp  Indiening Wob-bezwaar inzake kosten ‘personeel’
Uw kenmerk 17UIT13709

Zeer geachte leden van het dagelijks bestuur,

Op 25 september 2017 gedateerd heeft RTL Nieuws onder bovenvermeld
kenmerk ontvangen een beslissing op een Wob-verzoek betreffende de
kosten van het ‘personeel’ bij uw brandweerkorps.

De hier bedoelde beslissing treft u aan als bijlage bij deze brief.

Bij deze kom ik namens RTL Nieuws in bezwaar tegen alle beslissingen in
of samenhangend met uw zojuist aangehaalde beslissing. Deze brief is dan
ook een bezwaarschrift in de zin der Awb.

Overleg
Over de gebreken aan de beslissing loopt overleg met uw medewerker
Nick Rottier. Wij hopen dat dit overleg leidt tot het gewenste resultaat.

Pro forma indiening van dit bezwaar

Het bezwaar wordt pro forma ingediend omdat de bezwaartermijn in zicht is
en dus niet gewacht kan worden op het resultaat van dat overleg.

Wij hopen echter dat het al aangehaalde overleg uiterlijk midden november
tot het gewenste resultaat leidt.

Is dat zo dan trekken we het bezwaar in. Is dat niet zo dan zullen we het
bezwaar voortzetten en de gronden leveren voor 25 november 2017.

RTL Nederland BV, Hilversum, KvK 32105893. RTL Nederland Interactief BY., Hilversum, KvK 32055892
RTL Nederiand Productions BV, Hilversum, KviK 32118817, RTL Live Entertainment BM. Hilversum, KvK 32065008,



Met vriendelijke groet,

oger Vleugels
Juridisch adviseur RTL Nieuws [zelfstandig bevoegd op basis van de
machtiging welke al in uw bezit is.

Contactpersoon voor deze procedure blijft

Silvia Brens

Journalist RTL Nieuws
Postbus 15016

1200 TV Hilversum

06 1160 3475

silvia.brens@rtl.nl

Bijlage:

De thans bestreden primaire beslissing
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Wob-verzoek kosten personeel brandweer Alleen per e-mail: silvia.brens@rt/.nl
10 november 2017

31 juli 2017 en 3 november 2017
mr N.P.J. Rottier en mr M.N.L, Murg

Geachte mevrouw Brens,

Op 31 juli 2017 ontvingen wij uw verzoek op grond van de Wet openbaarheid van bestuur
(Wob) om documenten te verstrekken betreffende de kosten van de brandweercommandant en
het overige ‘personeel’ die ten laste komen van de begroting van de brandweer.

U heeft uw verzoek beperkt tot het personeel van schaal 14 of hoger of personeel dat een
inkomen/salaris/vergoeding/o.i.d. ontvangt op een hoogte gelijk aan schaal 14 of hoger. Het
tijdvak hiervan omvat betalingen die verwerkt zijn in de kalenderjaren 2014, 2015 en 2016.

Naar aanleiding van uw verzoek is op 25 september 2017 de beslissing op het Wob-verzoek
inclusief onderliggende documenten aan u verstrekt. Naar aanleiding van deze beslissing heeft
u aanvullende vragen gesteld over enkele dienstreizen en heeft u verzocht om onderliggende
documenten daarvan te overleggen. U heeft op 3 november 2017 in dit kader een pro-forma
bezwaarschrift ingediend.

Uit telefonisch contact met uw collega, mevrouw Kropman van RTL nieuws, blijkt dat uw
verzoek voor aanvullende onderliggende documenten zich richt op de volgende dienstreizen:
1) de dienstreis naar Singapore van medewerker 9 en een collega in 2014;

2) de dienstreis naar Singapore van medewerker 1, 3, 9 en een groep van 7 anderen in 2014;
3) de dienstreis van medewerker 4 naar Liverpool in 2016; en

4) de dienstreis van medewerker 6 naar Birmingham in 2016.

Wettelijk kader

In beginsel wordt een verzoek om informatie/openbaarmaking door het bestuursorgaan
ingewilligd met inachtneming van het bepaalde in de artikelen 10 en 11 van de Wet
openbaarheid van bestuur (Wob).

Op grond van artikel 10 lid 1 onder d en lid 2 onder e van de Wob blijft verstrekking van de
informatie achterwege voor zover dit persoonsgegevens zijn als bedoeld in paragraaf 2 van
hoofdstuk 2 van de Wet bescherming persoonsgegevens, tenzij de verstrekking kennelijk geen
inbreuk op de persoonlijke levenssfeer maakt.
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Veiligheidsregio Rotterdam Rijnmond

Inventarisatielijst

Op basis van uw verzoek zijn de gevraagde documenten geinventariseerd. Deze documenten
zijn opgenomen in een aanvullende inventarisatielijst, opgesplitst naar dienstreis en met de
nummering die aansluit bij de medewerkernummering van het besiuit van 25 september
jongstieden. Deze inventarisatielijst van documenten treft u als bijlage aan bij dit besluit.

De documenten zijn afzonderlijk beoordeeld op grond van de Wob. Op grond van artikel 10,
tweede lid, onder e Wob blijft verstrekking van informatie achterwege voor zover het belang
daarvan niet opweegt tegen het belang dat de persoonlijke levenssfeer wordt geéerbiedigd. In
de geinventariseerde documenten staan persoonsgegevens zoals namen, adressen,
bankrekeningnummers, functiebenaming, emailadressen en telefoongegevens. Ik ben van
mening dat ten aanzien van deze gegevens het belang dat de persoonlijke levenssfeer wordt
geéerbiedigd, zwaarder moet wegen dan het belang van openbaarheid.

Op grond van artikel 10, tweede lid, aanhef en onder e, van de Wob heb ik de tot de persoon
herleidbare informatie bij de te verstrekken documentatie onleesbaar gemaakt omdat het
belang van openbaarmaking niet opweegt tegen het belang van de eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer.

Toelichting

Dienstreizen Singapore in 2014 (medewerker 1,3,9)

De reis naar Singapore betrof een studiereis waaraan vanuit meerdere organisaties binnen de
regio Rotterdam-Rijnmond in totaal 10 personen deelnamen. Doel van deze reis was het
verkennen van de petrochemische industrie en de haven in Singapore in het kader van
preventie en veiligheid. In het kader van de voorbereiding van deze dienstreis zijn twee
medewerkers van de Veiligheidsregio voorafgaand naar Singapore gereisd (Singapore 1). Een
van deze twee medewerkers valt onder de categorie waarop uw Wob- verzoek ziet. Van deze
reis waren reeds de hotelkosten en de viiegtickets openbaargemaakt.

De documenten die wij hebben kunnen vinden in onze financiéle registratie zijn opgenomen in
de inventarisatielijst en treft u bijgaand aan. Helaas hebben we niet alle onderliggende bonnen
kunnen vinden en zijn sommige van de bonnen slecht leesbaar.

Bij de studiereis zelf (Singapore 2) waren vier deelnemers betrokken van de Veiligheidsregio
Rotterdam-Rijnmond, waarvan drie deelnemers vallen onder de categorie van medewerkers
waarop uw Wob-verzoek ziet. Van deze reis waren reeds de kosten van de tickets
openbaargemaakt.

De documentatie die in het kader van de dienstreis is verzameld is echter niet opgesplitst naar
organisatie, salarisschaal of per persoon. Met andere woorden de onderliggende documentatie
ziet op kosten van hotel, lunches en diners etc. van 10 personen. Daarnaast is enkel de
hotelbon en een declaratieoverzicht teruggevonden, zonder verdere onderliggende bonnen.

De documenten die wij hebben kunnen vinden in onze financiéle registratie zijn opgenomen in
de inventarisatielijst en treft u bijgaand aan.

Dienstreis Liverpool (medewerker 4)

Van deze dienstreis waren reeds de bonnen voor viucht en hotel aan u verstrekt. Aanvullend
zijn declaraties gevonden met betrekking tot de verblijffskosten. Het betreft hier een declaratie
voor transportkosten koffer, parkeerkosten luchthaven, taxi kosten en een maaltijddeclaratie.
Deze documenten zijn opgenomen in de inventarisatielijst en treft u bijgaand aan.
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Dienstreis Birmingham (medewerker 6)

Van deze dienstreis was reeds een declaratieoverzicht toegezonden. De onderliggende bonnen
met betrekking tot vliegtuig, hotel, parkeerkosten luchthaven, diner, lunch en openbaar vervoer
zijn opgenomen in de inventarisatielijst en treft u bijgaand aan.

Besluit

Met inachtneming van het voorgaande besluit ik tot openbaarmaking van de in het
inventarisatieoverzicht opgenomen documenten door het toezenden van deze documenten in
pdf format naar het door u opgegeven e-mailadres.

Uw bezwaarschrift
Wij vernemen graag van u of met het toezenden van deze aanvullende informatie de
behandeling uw pro-forma bezwaar verder nog noodzakelijk is.

Indien u desondanks nog steeds bezwaren houdt tegen de beslissing van 25 september 2017,
in samenhang met de bij deze brief toegezonden documentatie, dient u de gronden van uw
bezwaar aan ons kenbaar te maken. Dit dient u, gelet op artikel 6.6 van de Algemene wet
bestuursrecht, binnen een termijn van 14 dagen na dagtekening van deze brief te doen.

Mocht u onverhoopt vragen hebben dan kunt u contact opnemen met mevrouw mr. M.N.L.
Murg, wiens contactinformatie links boven in de brief is weergegeven.

Hoogachtend,
Xamens het dagelijks bestuur Veiligheidsregio Rotterdam-Rijnmond
.

E: S
s ___mr:9s. A, Littooij
C— Algemeer directeur



Inventarisatielijst naar aanleiding verzoek aanvullende informatie RTL Nieuws

Dienstreis Singapore 1

2 personen, waaronder medewerker 9

9g 1 aanvullend

Bon autohuur

| 9g 2 aanvullend

Bonnen diner en lunch

Dienstreis Singapore 2

10 personen, waaronder medewerker 1, 3 en 9

1°,3% en 9° 1 aanvuilend

Bon hotel (10 personen)

1°,3° en 9° 2 aanvullend | Declaratieoverzicht
Dienstreis Liverpool Medewerker 4
4° 1 aanvullend Declaratieoverzicht

4° 2 aanvullend

Overzicht bonnen

Dienstreis Birmingham

Medewerker 6

6° 1 aanvullend

Boekingsbevestiging hotelkamer

6° 2 aanvullend

Boekingsbevestiging viucht

6° 3 aanvullend

Overzicht bonnen




