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Gevraagde beslissing
1. Instemmen met het voorstel Verantwoording VRR Nieuwe Stijl.

Toelichting

De VRR is bezig met een omslag en hierdoor volop in beweging op diverse fronten. De VRR wil
een organisatie zijn waarin medewerkers zich bewust zijn van hun verantwoordelijkheid. We
werken volgens “de Bedoeling™: Hulp en zorgverlening bieden aan de burgers, 24 uur per dag,
7 dagen in de week, staat het hele jaar door voorop. Vakmanschap, eigen verantwoordelijkheid
en het zoeken naar de verbinding staan hierbij centraal. Doelmatigheid, transparantie, open
organisatie, maar ook innovatie staan hierbij hoog in het vaandel.

De VRR wil haar verantwoording naar het Algemeen Bestuur inrichten op een wijze die past bij
bovengenoemde beweging. Het voorstel ” Verantwoording VRR Nieuwe Stijl” beschrijft de
inrichting en opzet van deze verantwoording.

Het voorstel:

Vanaf 1 januari 2017 wil de VRR:

1. De operationele informatie (0.a: aantal controles, incidenten, woningchecks, voorlichting
en de wettelijk verplichte aanrijtijiden etc.) maandelijks digitaal beschikbaar stellen aan
de leden van het AB. Een eerste prototype treft u aan in bijlage 1 bij het voorstel
Verantwoording VRR Nieuwe Stijl.

2. De bestuurlijke auditcommissie 2-maandelijks informeren over de prognose en
bedrijfsvoeringskengetallen d.m.v. enkele sheets. Het format hiervoor treft u in bijlage 2
bij het voorstel Verantwoording VRR Nieuwe Stijl.

3. Eén kwalitatieve halfjaarlijkse Bestuursrapportage (BuRap) opstellen voor de leden van
het Algemeen Bestuur. (Bestuurlijke halfjaar rapportage).
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Eerder genomen besluiten
1. 23 november 2016, Auditcommissie, akkoord
2. 28 november 2016, Dagelijks Bestuur, akkoord

Bijlagen
Verantwoording VRR Nieuwe Stijl



