Reacties van de gemeenten uit de gevoelenprocedure voor de 1e Begrotingswijzing 2018 en begroting 2019

Deelnemende
gemeenten

Stemt in / stemt niet in

Vraag / Opmerking

Toelichting / antwoord

Albrandswaard

Stemt in

Dringen aan op vroegtijdige communicatie over te nemen
beheersmaatregelen en de impact op de gemeentelijke bijdrage

Vijf van de vijftien gemeenten hebben vragen gesteld over de
ontwikkelingen van de weerstandsratio en de solvabiliteitsratio vanaf
2021. De ontwikkeling van de weerstandscapaciteit en de solvabiliteit
hebben onze aandacht. Risico’s worden zoveel als mogelijk
gekwantificeerd en bekeken wordt welke beheersmaatregelen er
genomen kunnen worden om de kans op het optreden van de risico’s
zo klein mogelijk te houden. De VRR heeft op dit moment een
Algemene Reserve, die voldoende is om de risico’s voor het
komende begrotingsjaar 2019 op te vangen. In de nota
weerstandsvermogen en risicomanagement VRR is vastgelegd, dat
de VRR een weerstandsratio hanteert van tenminste 1. Uitgangspunt
hierbij is, dat er niet meer middelen worden aangehouden dan strikt
noodzakelijk is. In het najaar zal de VRR een ambtelijke bijeenkomst
met de gemeenten organiseren om te spreken over een
langetermijnvisie op de financién van de VRR. Tijdens deze
bijeenkomst zal ook ingegaan worden op de in kaart gebrachte
risico’s en mogelijke oplossingen hiervoor.

Wil graag weten, welke beheersmaatregelen genomen worden om de
investeringsplanning te stabilliseren, waardoor er minder investeringen
doorschuiven.

twee gemeenten dringen aan op beheersmaatregelen om de
investeringsplanning te stabiliseren, waardoor er minder
investeringen doorschuiven. Sinds 2017 wordt door de directie
scherper gekeken naar de investeringsvoornemens en de uitvoering
daarvan. Tweemaandelijks wordt de directie en de auditcommissie
van de VRR geinformeerd over de voortgang van de investeringen en
eventuele risico’s. Dit heeft vorig jaar al geleid tot een beter inzicht in
de investeringen en behorende kapitaalslasten. Dit jaar wordt deze
tweemaandelijkse informatie dan ook voortgezet.

Barendrecht

Brielle

Alleen vragen en opmerkingen

Wil graag weten hoe de VRR de weerstandsratio en de
solvabiliteitsratio weer op een gezond niveau gaat brengen en hoe de
in kaart gebrachte risico's zullen worden opgevangen

Vijf van de vijftien gemeenten hebben vragen gesteld over de
ontwikkelingen van de weerstandsratio en de solvabiliteitsratio vanaf
2021. De ontwikkeling van de weerstandscapaciteit en de solvabiliteit
hebben onze aandacht. Risico’s worden zoveel als mogelijk
gekwantificeerd en bekeken wordt welke beheersmaatregelen er
genomen kunnen worden om de kans op het optreden van de risico’s
zo klein mogelijk te houden. De VRR heeft op dit moment een
Algemene Reserve, die voldoende is om de risico’s voor het
komende begrotingsjaar 2019 op te vangen. In de nota
weerstandsvermogen en risicomanagement VRR is vastgelegd, dat
de VRR een weerstandsratio hanteert van tenminste 1. Uitgangspunt
hierbij is, dat er niet meer middelen worden aangehouden dan strikt
noodzakelijk is. In het najaar zal de VRR een ambtelijke bijeenkomst
met de gemeenten organiseren om te spreken over een
langetermijnvisie op de financién van de VRR. Tijdens deze
bijeenkomst zal ook ingegaan worden op de in kaart gebrachte
risico’s en mogelijke oplossingen hiervoor.

Ziet het verhogen van de inwonersbijdrage niet alleen als oplossing
voor de onstane tekorten zoals het wegvallen van de OMS-
opbrengsten. Vinden dat de VRR ontstane tekorten op kan vangen
binnen haar eigen begroting.

Twee gemeenten vragen om de verhoging van de gemeentelijke
bijdrage met ingang van 2020, vanwege het wegvallen van de
inkomsten van de bijdragen van het Openbaar Meldsysteem, nog
eens tegen het licht te houden. In de afgelopen jaren heeft de VRR
de gemeenten regelmatig geinformeerd over de problematiek rond
het Openbaar Meldsysteem. De VRR heeft op verschillende manieren
geprobeerd om een oplossing te vinden voor deze problematiek.
Inmiddels is duidelijk dat er geen juridische houdbaarheid is voor de
huidige dienstverlening. Om het structurele tekort dat hierdoor vanaf
2020 ontstaat op te vangen is het onvermijdelijk om de
inwonerbijdrage te laten stijgen met € 0,69 per inwoner. In 2018 en
2019 ontstaan door deze problemen nog incidentele tekorten. Deze
worden opgevangen binnen de weerstandscapaciteit.




Reacties van de gemeenten uit de gevoelenprocedure voor de 1e Begrotingswijzing 2018 en begroting 2019

Deelnemende
gemeenten

Stemt in / stemt niet in

Vraag / Opmerking

Toelichting / antwoord

Capelle aan den IJssel

Stemt in

Geen zienswijze uitgebracht ten aanzien van de 1le Begrotingswijziging
en Begroting 2018. Geven aan zich zorgen te maken over de

opkomsttijden van de spoed ambulanceritten. Zij hebben vernomen dat

al wordt ingezet op verbetering van de opkomsttijden en verzoeken om
een concreet overzicht van deze acties.

Tot slot is door drie van de 15 gemeenten aandacht gevraagd voor
een goede ambulancezorg. Doordat de zorgketen efficiénter wordt
georganiseerd met als gevolg sluiting van ziekenhuizen en
spoedeisende hulpafdelingen en doordat ouderen langer zelfstandig
blijven wonen, nemen het aantal ambulanceritten flink toe. Door het
tekort aan ambulanceverpleegkundigen en de toename van het
aantal ambulanceritten staan de aanrijtijden onder druk. Op 25 april
2018 heeft de directeur van de AZRR, Arie Wijten, een presentatie
verzorgd tijdens de vergadering van het Algemeen Bestuur, waarin hij
de voorstellen en maatregelen heeft gepresenteerd om het tekort aan
ambulancepersoneel terug te dringen. In de bijlage vindt u een memo
waarin deze innovaties en ontwikkelingen op een rij zijn gezet.

Goeree-Overflakkee

Stemt in

Vragen blijvende aandacht voor de aanrijdtijden van met name de
ambulances.

Tot slot is door drie van de 15 gemeenten aandacht gevraagd voor
een goede ambulancezorg. Doordat de zorgketen efficiénter wordt
georganiseerd met als gevolg sluiting van ziekenhuizen en
spoedeisende hulpafdelingen en doordat ouderen langer zelfstandig
blijven wonen, nemen het aantal ambulanceritten flink toe. Door het
tekort aan ambulanceverpleegkundigen en de toename van het
aantal ambulanceritten staan de aanrijtijden onder druk. Op 25 april
2018 heeft de directeur van de AZRR, Arie Wijten, een presentatie
verzorgd tijdens de vergadering van het Algemeen Bestuur, waarin hij
de voorstellen en maatregelen heeft gepresenteerd om het tekort aan
ambulancepersoneel terug te dringen. In de bijlage vindt u een memo
waarin deze innovaties en ontwikkelingen op een rij zijn gezet.

Hellevoetsluis

Geen reactie ontvangen

Krimpen aan den 1Jssel

Geen reactie ontvangen

Dringt er op aan, gezien de reéle risico's de de VRR loopt, dat de
weerstandcapaciteit minimaal voldoende blijft (>1)

Maken zich zorgen over de financiéle positie van de veiligheidsregio de

komende jaren. Er is veel beweging in de risico's en gelden . De

primaire veiligheidstaken van de VRR mogen niet in gevaar komen. De

begroting dient structureel in evenwicht te zijn. Dringen er op aan om
goed vooruit te kijken en op zoek te gaan naar alternatieve

Vijf van de vijftien gemeenten hebben vragen gesteld over de
ontwikkelingen van de weerstandsratio en de solvabiliteitsratio vanaf
2021. De ontwikkeling van de weerstandscapaciteit en de solvabiliteit
hebben onze aandacht. Risico’s worden zoveel als mogelijk
gekwantificeerd en bekeken wordt welke beheersmaatregelen er
genomen kunnen worden om de kans op het optreden van de risico’s
zo klein mogelijk te houden. De VRR heeft op dit moment een
Algemene Reserve, die voldoende is om de risico’s voor het

Lansingerland Stemt in inkomstenbronnen, zodat de financiéle positie versterkt wordt en komende begrotingsjaar 2019 op te vangen. In de nota
verhogingen van de gemeentelijke bijdrage in de toekomst achterwege |weerstandsvermogen en risicomanagement VRR is vastgelegd, dat
kunnen blijven. De gemeenteraad vraagt om uiterlijk begin 2019 de VRR een weerstandsratio hanteert van tenminste 1. Uitgangspunt
geinformeerd te worden, hoe de VRR hier naar kijkt en hoe de VRR tot |hierbij is, dat er niet meer middelen worden aangehouden dan strikt
een toekomstbestendige begroting komt. noodzakelijk is. In het najaar zal de VRR een ambtelijke bijeenkomst
met de gemeenten organiseren om te spreken over een
langetermijnvisie op de financién van de VRR. Tijdens deze
bijeenkomst zal ook ingegaan worden op de in kaart gebrachte
risico’s en mogelijke oplossingen hiervoor.
Maassluis Stemt in Maassluis dient geen zienswijze in




Reacties van de gemeenten uit de gevoelenprocedure voor de 1e Begrotingswijzing 2018 en begroting 2019

Deelnemende
gemeenten

Stemt in / stemt niet in

Vraag / Opmerking

Toelichting / antwoord

Nissewaard

Stemt in

De verhoging van de gemeentelijke bijdrage zorgt voor een structureel
knelpunt in de begroting van de gemeente. Zij vragen om nogmaals
kritisch naar de inkomsten en uitgaven te kijken om te zien of daar
geen ruimte overblijft, gezien het feit, dat de VRR in de afgelopen jaren
steeds een overschot op de begroting heeft gehad.

Twee gemeenten vragen om de verhoging van de gemeentelijke
bijdrage met ingang van 2020, vanwege het wegvallen van de
inkomsten van de bijdragen van het Openbaar Meldsysteem, nog
eens tegen het licht te houden. In de afgelopen jaren heeft de VRR
de gemeenten regelmatig geinformeerd over de problematiek rond
het Openbaar Meldsysteem. De VRR heeft op verschillende manieren
geprobeerd om een oplossing te vinden voor deze problematiek.
Inmiddels is duidelijk dat er geen juridische houdbaarheid is voor de
huidige dienstverlening. Om het structurele tekort dat hierdoor vanaf
2020 ontstaat op te vangen is het onvermijdelijk om de
inwonerbijdrage te laten stijgen met € 0,69 per inwoner. In 2018 en
2019 ontstaan door deze problemen nog incidentele tekorten. Deze
worden opgevangen binnen de weerstandscapaciteit.

Onderschrijven onze zorgen over een goede ambulancevoorziening.
De gemeenteraad wil graag in gesprek met de VRR om dit te
waarborgen binnen de gemeente Nissewaard.

Tot slot is door drie van de 15 gemeenten aandacht gevraagd voor
een goede ambulancezorg. Doordat de zorgketen efficiénter wordt
georganiseerd met als gevolg sluiting van ziekenhuizen en
spoedeisende hulpafdelingen en doordat ouderen langer zelfstandig
blijven wonen, nemen het aantal ambulanceritten flink toe. Door het
tekort aan ambulanceverpleegkundigen en de toename van het
aantal ambulanceritten staan de aanrijtijden onder druk. Op 25 april
2018 heeft de directeur van de AZRR, Arie Wijten, een presentatie
verzorgd tijdens de vergadering van het Algemeen Bestuur, waarin hij
de voorstellen en maatregelen heeft gepresenteerd om het tekort aan
ambulancepersoneel terug te dringen. In de bijlage vindt u een memo
waarin deze innovaties en ontwikkelingen op een rij zijn gezet.

Ridderkerk

Stemt in

Dringen aan op vroegtijdige communicatie over te nemen
beheersmaatregelen en de impact op de gemeentelijke bijdrage.

Er worden veel ontwikkelingen voorzien. De financiéle impact is
moeilijk te voorspellen en daardoor is dat nog niet bekend. Er wordt
een beroep gedaan op het weerstandsvermogen om tegenvallers op te
vangen. Niet geheel zichtbaar is dat onze risicobeheersing leidt tot een
structureel weerstandsratio van 1 of hoger.

Vijf van de vijftien gemeenten hebben vragen gesteld over de
ontwikkelingen van de weerstandsratio en de solvabiliteitsratio vanaf
2021. De ontwikkeling van de weerstandscapaciteit en de solvabiliteit
hebben onze aandacht. Risico’s worden zoveel als mogelijk
gekwantificeerd en bekeken wordt welke beheersmaatregelen er
genomen kunnen worden om de kans op het optreden van de risico’s
zo klein mogelijk te houden. De VRR heeft op dit moment een
Algemene Reserve, die voldoende is om de risico’s voor het
komende begrotingsjaar 2019 op te vangen. In de nota
weerstandsvermogen en risicomanagement VRR is vastgelegd, dat
de VRR een weerstandsratio hanteert van tenminste 1. Uitgangspunt
hierbij is, dat er niet meer middelen worden aangehouden dan strikt
noodzakelijk is. In het najaar zal de VRR een ambtelijke bijeenkomst
met de gemeenten organiseren om te spreken over een
langetermijnvisie op de financién van de VRR. Tijdens deze
bijeenkomst zal ook ingegaan worden op de in kaart gebrachte
risico’s en mogelijke oplossingen hiervoor.

Wil graag weten, welke beheersmaatregelen genomen worden om de
investeringsplanning te stabilliseren, waardoor er minder investeringen
doorschuiven.

Twee gemeenten dringen aan op beheersmaatregelen om de
investeringsplanning te stabiliseren, waardoor er minder
investeringen doorschuiven. Sinds 2017 wordt door de directie
scherper gekeken naar de investeringsvoornemens en de uitvoering
daarvan. Tweemaandelijks wordt de directie en de auditcommissie
van de VRR geinformeerd over de voortgang van de investeringen en
eventuele risico’s. Dit heeft vorig jaar al geleid tot een beter inzicht in
de investeringen en behorende kapitaalslasten. Dit jaar wordt deze
tweemaandelijkse informatie dan ook voortgezet.




Reacties van de gemeenten uit de gevoelenprocedure voor de 1e Begrotingswijzing 2018 en begroting 2019

Deelnemende
gemeenten

Stemt in / stemt niet in

Vraag / Opmerking

Toelichting / antwoord

Rotterdam

Stemt in

Verzoekt de berekening van de FLO-kosten op basis van het
principeakkoord zo snel mogelijk te doen toekomen.

De gemeente Rotterdam heeft een berekening gevraagd van de FLO-
kosten op basis van het principeakkoord. Op dit moment is ongeveer
80% van de afspraken in het akkoord uitgewerkt. De komende
periode worden de consequenties van de overige afspraken
doorgerekend.In het 3e kwartaal van 2018 verwachten wij de
gemeenten hierover te kunnen informeren

Schiedam

Stemt in

Verzoekt om de effecten van de invoering van de Wnra voor de
gemeente Schiedam zo snel mogelijk duidelijk te maken, zodat de
gemeente dit mee kan nemen in hun meerjarenbegroting.

In de paragraaf weerstandsvermogen en risicobeheersing is een
risico opgenomen in het kader van de invoering van de Wet
normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra). Drie gemeenten
hebben over dit risico vragen gesteld. Zoals bekend hebben de
brandweervrijwilligers nu een ‘status aparte’ binnen de huidige
rechtspositie. Door de inwerkingtreding van de Wnra komt deze
‘status’ te vervallen en vallen de vrijwilligers onder het reguliere
arbeidsrecht; de brandweervrijwilligers worden dan werknemers. De
gevolgen hiervan hebben grote impact op de organisatie van de
brandweer. De Wnra kan leiden tot het (gedeeltelijke of volledig)
einde van vrijwilligheid bij de brandweer. Veel gemeenten hebben
gevraagd om de effecten van de invoering van de Wnra zo snel
mogelijk inzichtelijk te maken. De komende maanden probeert de
VRR meer duidelijkheid te krijgen over de gevolgen van de invoering
van de Wnra. De VRR is hierbij mede afhankelijk van de afspraken,
die in de Brandweerkamer en bij het ministerie van Binnenlandse
Zaken en het ministerie van Justitie en Veiligheid worden gemaakt.

Zodra de VRR een beter inzicht heeft in de consequenties zal dit aan
de nemeenten decammiiniceard warden

Vlaardingen

Stemt in

Verzoekt om de effecten van de invoering van de Wnra voor de
gemeente Vlaardingen zo snel mogelijk duidelijk te maken, zodat de
gemeente dit mee kan nemen in hun meerjarenbegroting.

In de paragraaf weerstandsvermogen en risicobeheersing is een
risico opgenomen in het kader van de invoering van de Wet
normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra). Drie gemeenten
hebben over dit risico vragen gesteld. Zoals bekend hebben de
brandweervrijwilligers nu een ‘status aparte’ binnen de huidige
rechtspositie. Door de inwerkingtreding van de Wnra komt deze
‘status’ te vervallen en vallen de vrijwilligers onder het reguliere
arbeidsrecht; de brandweervrijwilligers worden dan werknemers. De
gevolgen hiervan hebben grote impact op de organisatie van de
brandweer. De Wnra kan leiden tot het (gedeeltelijke of volledig)
einde van vrijwilligheid bij de brandweer. Veel gemeenten hebben
gevraagd om de effecten van de invoering van de Wnra zo snel
mogelijk inzichtelijk te maken. De komende maanden probeert de
VRR meer duidelijkheid te krijgen over de gevolgen van de invoering
van de Wnra. De VRR is hierbij mede afhankelijk van de afspraken,
die in de Brandweerkamer en bij het ministerie van Binnenlandse
Zaken en het ministerie van Justitie en Veiligheid worden gemaakt.

Zodra de VRR een beter inzicht heeft in de consequenties zal dit aan
de nemeenten adecammiiniceerd warden




Reacties van de gemeenten uit de gevoelenprocedure voor de 1e Begrotingswijzing 2018 en begroting 2019

Deelnemende
gemeenten

Stemt in / stemt niet in

Vraag / Opmerking

Toelichting / antwoord

Westvoorne

Stemt in

Horen graag op welke termijn en welke wijze zowel de weerstands- als
de solvabiliteitsratio gaat verbeteren en hoe de in kaart gebracht
risico's zullen worden opgevangen.

Vijf van de vijftien gemeenten hebben vragen gesteld over de
ontwikkelingen van de weerstandsratio en de solvabiliteitsratio vanaf
2021. De ontwikkeling van de weerstandscapaciteit en de solvabiliteit
hebben onze aandacht. Risico’s worden zoveel als mogelijk
gekwantificeerd en bekeken wordt welke beheersmaatregelen er
genomen kunnen worden om de kans op het optreden van de risico’s
zo klein mogelijk te houden. De VRR heeft op dit moment een
Algemene Reserve, die voldoende is om de risico’s voor het
komende begrotingsjaar 2019 op te vangen. In de nota
weerstandsvermogen en risicomanagement VRR is vastgelegd, dat
de VRR een weerstandsratio hanteert van tenminste 1. Uitgangspunt
hierbij is, dat er niet meer middelen worden aangehouden dan strikt
noodzakelijk is. In het najaar zal de VRR een ambtelijke bijeenkomst
met de gemeenten organiseren om te spreken over een
langetermijnvisie op de financién van de VRR. Tijdens deze
bijeenkomst zal ook ingegaan worden op de in kaart gebrachte
risico’s en mogelijke oplossingen hiervoor.

Hierbij wordt specifiek aandacht gevraagd voor de gevolgen van de
Whnra voor de inzet en de positie van de brandweervrijwilligers.

In de paragraar weerstandsvermogen en risicobeheersing Is een
risico opgenomen in het kader van de invoering van de Wet
normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra). Drie gemeenten
hebben over dit risico vragen gesteld. Zoals bekend hebben de
brandweervrijwilligers nu een ‘status aparte’ binnen de huidige
rechtspositie. Door de inwerkingtreding van de Wnra komt deze
‘status’ te vervallen en vallen de vrijwilligers onder het reguliere
arbeidsrecht; de brandweervrijwilligers worden dan werknemers. De
gevolgen hiervan hebben grote impact op de organisatie van de
brandweer. De Wnra kan leiden tot het (gedeeltelijke of volledig)
einde van vrijwilligheid bij de brandweer. Veel gemeenten hebben
gevraagd om de effecten van de invoering van de Wnra zo snel
mogelijk inzichtelijk te maken. De komende maanden probeert de
VRR meer duidelijkheid te krijgen over de gevolgen van de invoering
van de Wnra. De VRR is hierbij mede afhankelijk van de afspraken,
die in de Brandweerkamer en bij het ministerie van Binnenlandse
Zaken en het ministerie van Justitie en Veiligheid worden gemaakt.
Zodra de VRR een beter inzicht heeft in de consequenties zal dit aan
de aemeenten aecommuniceerd worden




